
Протокол з:юеданиrI комиссии по противодействlдо коррупщи
МАДОУ <<Щетскlй сад ЛЬ 300 комбиниров{шного видa>)

Авиастролrгельного района г. Казани

J\b 1

ПрисутствоваJIII:

13.09.2023 года

Председатель -Захарова Т. М., зilп{ести:геJIь заве.щпощей

Секретарь - Ионова Т. Ф., завхоз

Члены комиссии: Смирнова В.А., восгитатель; Шаркова Е.А., младший воспитатель; Зигаrппина Э.Н.,
инструктор по физической кульryре, профорг УчрJждения; Гаслшrова А. Р., представитель родrгельской
общественности.
ПрIглашенные: Федорова Л.А., завед/ющаJI; Шакирянова А.Т., младший воспитатель, заJr,Iеститель

профорга

ПОВЕСТКАlЩЯ:
1.Выборы председатеJuI и секретаря комиссии по противодействlдо коррупции
2.Обзор изменений в законодательстве по противодействию коррупцLrlI в 2023 голу
3.Обсуждение проекта IIлана работы комиссии по противодействrдо коррушц.Iи на2023 -2024 уч. год.
4. Ознакомление тшенов комиссии со Сводным отчетом о состоянии коррупцIil4 и реilшзаIц,Iи мер
{lЕтшtоррупционной политики в Республике Татарстан за первое поJцлодие 202З rода
5.Принятие Iшана работы комиссии по противодействrдо коррушц.Iи на2O2З -2024 учебный год.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ:
1.fIо первому вопросу высцпила заместитеjIь завед/ющего и ответственнrlя за антикорруIщионную
деятельность МАДоУ Захарова Т. М. она cкajtaJla, что в tIрошлом 1"rебном году комиссия работала
дружно и {лктивно. ГIпан опредеJIяJI основные направления реаJIизации антIд(оррущионной политики в
Учреждении, систему и перечень программньtх мероприJIтий, направленньIх на противодействие
коррупции. Подвела итоги самым значитеJIьным событиям в IuIaHe антIд(оррупциоr*rой деятеJIьности
МАДОУ в процшом учебном голу. ОтметиJIа, что по результатаI\d проведения анкетирования родителей
(законньж предст:lвителей) 93,5 0й довольлш качеством предоставJIяепдьrх усJrуг и корруш{ионньtх
СОСТавJUIрщих в 1"rебном го.ry не бьшlо, так oTBeTLlJIи I00% респондентов. обращений на имJI
заведующей о фактах обращеrrия в цеJuD( скJIонения администраIши, сотрудников к совершению
корруш.ц{онньrх правонарушений и о возникновении конфлlжта интересов или возможности его
возникновенЕя не посц/пi}ло.

,Ща.шее высцшила секретарь Ионова Т. Ф., она расскarзiша как велась работа по делопроизводству: на
сайте Учреждения постоянно обgовлялась шrформаIшя о правовьtх tжтах аIflикоррупционного
содержания; работrrики поJгучиJIи уведомление о лптчной заинтересованности и конфликте интересов;
протоколы заседаний комиссии велись реryJIярно, сканы рабочих док)rмеIIтов представлены на
официальном сайге во вкпадке <сДrrгикорруlщия>>. Ко.плектив т{lкже ознакомлеЕ с IIJIаном и отчетом о
выполнении IIJIана мероприятий по rrротиводействшо коррушщи за 2022/02З )д. г. на общем собрашла
lгрудового коJшектива (протокол ЛЪ 3от09.06.202З г.).ЩаrrеевысцдIиJIа Зиганшина Э.Р. и
предложила на этот уrебный год выбрать председателем комиссии Захарову Т. М. и секретарем Ионову
Т. Ф. I[леrты комиссии также одобркгельно высказшIись по этому повоJtу.
2. По второму вопросу сJý/шаJIи Захарову Т. М. с обзором изменений в законодатеJIьстве по
противодействию коррушд{и ь2O2З году. С 1 сеrrгября 2023 года во всех школах страны введены

федеральлше основные общеобразовательные программы. Они предполагают из)цение основ и способов
противодействия коррупции. Акгикоррупционное восIIитание--один из кJIючевьгх факторов
формирования личности бу.щпчего грlDкдtлнина станы. В связи с этими особенностями в детском сад/,
более тщательно доJDкна идти работа в данном напраыIении, тем более что 273-ФЗ кО противодействии
коррупции)) описаны правовые меры, направленные на превентивЕую рабоry по повышению уровнJI
правосознания граждан, поrryляризацию антикоррупционньгх стандартов поведения, образования и
воспитания гражданина. fuя формироваrrия системы антикоррушщонного воспитания в Учрежденlл.t
проводится]
1.оргаrизационно-методическм работа с кадра}dи, нtшравленнаJI на формирование профессионatльньD(
компетенций педагога в области ilнтикоррупционного воспитalния;



2. совершенствование форм и методов работы с детьми; оргагiизацию рirзличных видов деятельЕости с
ДеТЬМИ; РаЗРабОтку положениЙ конк)Фсов, riаправленных на формирование антикоррупционного
мировоззрениJI; организацию проведеншI игровьгх и обlчающих программ.
3. инструктивно-методиt{еск.ш работа направлена на проведение родительских собраний, собраний
тРУдового коллектива по вопросам формированиrI антикоррупционного мировоззрениlI; консультаций
для педагогов, родителей, детей; рiвмещение на стеIцах в Учреждении информации
аIIтикоррупционного содержан}UI.
Результатом нашей работы по аIIтикоррупционному воспитанию булет является способность ребенка
ПРИНИМать РешениJI и вьшолнять свои обязанности, избегая неправомерньгх деЙствиЙ. Чтобы доби.ься
такОго результата необходимо работа на всех этапах взрослениJI, вкJIючая дошкольный возраст.
3. ПО третьему вопросу слушz}ли Захарову Т. М., котораJI рассказirла о том, что муниципiчБнiul
ПРОГРаММа <<Реализация антикоррупционноЙ политики в г. Казани на 2019 - 2024 годы), которм легла в
ОСНОВУ IIлана работы комиссии ь 2022-2023 1^rебном году полностью выполнена, а также в цеJuгх
СозданиrI условиЙ для недоtý4ценшI коррупционных проявлениЙ в системе образования и формирования
У родителеЙ и воспитанников антикоррупционноЙ правовоЙ культуры на 202З12024 год в IuIaH
МеРОприJIтиЙ по аrrгикоррупционноЙ работе вкJIючены такие IIункты как: изrIение новьtх нормативньtх
ДОк}ментов по вопросам антикоррупционной деятельности, где особое внимание удеJuIется
аЕrИКОРРУПЦИОннОму воспитанию родителеЙ и воспитанников с приглашением на общие и родительские
СОбРаНИя представителеЙ государственной власти и правоохранительньIх органов.
Она предложиJIа ознакомиться с проектом плана работы комиссии по противодействию коррупции на
202З 12024 ГОД и обсулить его положенIбI. Вопросов относительно запланированных мероприятий у
присугств}.ющих не возникJIо.
4.По четвертому вопросу выступиJIа Федорова Л. А. котораJI рассказirлq что Антикоррупционнiul
Комиссия г. Казани в 202212023 году сделала след/ющие выводы: коррупция остается
ДеСТабИЛИЗИРуЮщим фактором, окzвывающим негативное влияние на р:ввитие экономики и реаJIизаIц{ю
СОци.tльньtх программ. Также ь2O2З году сохранлшась потребность в проведении работы по повышению
ЭффеКтИвности государственного управлениlI и контрольной деятельности, усилении противодействиrI
НеЦеЛеВОМУ использованрпо бюджетньtх средств и имуществ4 минимизации причин. По состоянию на 1

ИЮНЯ2O2З года в реестр лиц, уволенных в связи с угратой доверllJI, от РТ вкJIючены Зб человек, в том
ЧИСЛе 14 бывшихдеtýлатов представительных органов муниципirльных образований, Только по
ВЫЯВЛеННЫм ъ 202З году преступлениям коррупционноЙ направленности ущерб составил около 3 млрл
РУблеЙ. К уголовной ответственности за последние З года привлечено более 400 лиц, к иным видам
Ответственности - свыше 1 тысячи. В числе проблемных остilются сферы здравоохранениlI и
предоставлениJI социtlJlьньrх ycJýT (за2021*2022годьl выявлено 446 преступлений коррупционной
НаПРаВЛеННОсти). Реализуя меры, направленные на антикоррупционные образование и пропага}цу, в
202З rолу органы исполнительной власти Ресгryблики Татарстан, органы местного самоуправления в РТ
Провели более 14 тысяч мероприятиЙ правовоЙ и аЕтикоррупционной направленности. В средствах
МассовоЙ информации р€вмещено свыше 2 тысяч материirлов по тоЙ же тематике. Принимаемые меры в
ЦеЛОм СпОСОбствl,Tот профилактике коррупции. Поэтому работа, которlто проводит комиссиlI по
ПРОтивОдеЙСтвию корруции, очень BzDKHa и значима в деле формирования правовоЙ антикоррупцонноЙ
культуры сотрудников, родителей и воспитанников.
5. По последнему вопросу выступипа председатель профсоюзного комитота Зиганшина Э.Н., и
предложIuIа приIilIть новый план работы комиссии на202З/2024 1^rебный год. Также еще р{в напомнрuIа
ВСем работникам о выполнении требованиЙ законодательства РФ и РТ в части привлечения
внебюджетньгх средств и ок€ваниlI IuIатньtх образовательных усJцг; об обновлении базы
ИНфОРмационньtх и нормативных материalлов аIrгикоррупционной направленности, используя
ОфИЦиальные сайты МОиН РФ и МОиН РТ, а также другими нормативными актами вышестоящих
ОРГаНОВ УпРавлениJI образованием; обеспечение доступности информации дJIя родительскоЙ
ОбЩеСтвенности. Еще раз подчеркнулq что необходимо вовремя оIшатить наJIоги, которые уже пршrrли
в личныЙ кабинет налогоIuIательщика. Она рассказaulа, что такое новыЙ налоговый календарьв2O2З
ГОДУ, КТО ОсВобождается от уIIлаты нtlлогов и какие имеются льготы у рi}зньж слоев населениrI. В связи с
аКтуальностью вопроса она предложлLтrа разработать памятки и повесить в родительских уголкirх,

Голосовали: ((за)) - б человек;
(против) - 0 человек; (<воздержzrлся> - 0 человек

Решение:
1. Утвердить председателем Захарову Т. М., заместителя завед.ющего,

а секретарем-Ионову Т. Ф., завхоза,
2, Принять к сведению изменениrI в законодательстве по противодействию коррупции в 2023 году.
ВНеСТИ в образовательные программы Учреждения основы противодействиrI коррупции.



З. Утвердl.tть rшrан работы комиссии по противодействлпо коррупции на2O2Зl2024 учебный год.
Вести разъяснительную рабоry с сотруднш(ill\{и и родIr:геJuIми по вопросilм противодействия корруш{и}I.
4. Приrrять к сведению результаты аналитического отчета аIrгIжоррушд,Iонной комиссии г. Казаrпа.

Не допускать фактов коррупционньtх проявлений в МАДОУ Ns 300
5. Соблюдать Iшенам коJuIектива МАДОУ }{Ь 300 аrrгикоррушшош{ую политику и
профессион{uъную этику. Ошlатrгь налоги всем работrшка.N,I до 1 ноября 202З rода.

Председатель

Секретарь

"r?,fu Захарова Т. М.

Ионова Т. Ф

План меропршятий по противодействпю коррупцпш
в мунпцишаJIьпом автономном дошкольпом образоватепьпом учреждении

,Щетскшй сад }Ф 300> па 2023-2024 учебный год

Наименование мероприятия Сроки
исполнения

ответственный Ожидаемый результат

Назначение лиII,
ответственньtх за рабоry по
протl,водействию коррушщи

до 0З.10.202з
года

Заведlтощий МАДОУ Повышение эффективности
деятельности МАДОУ Ns З00 по
противодействrпо коррупции в

рамках установленньж компетенций
ответственных лиц

Разработать и утвер.щIть с

учетом действующего
законодатеJъства, правовьrх
документов, плftн
протIводействия коррупцшI
gа 2023- 2024 учебшlй год

до 0З.l0.202З
года

Завеrylопцtй МАДОУ
комиссия "jпред/преждению и
профшlактики
корруilц.Iи

Обеспечение прозрачности в

деятеJьности МАДОУ у
родитепьской общественности к
иrrформации об антикоррушц{онной
деятеJьности МАЩОУ

Организация изу{ениrI плана
протlводействия коррупции

работниками )чр еждения

до 0з.10.202з

течение 10

рабочшr дlей
с момента
внесениlI
соответств)до
щID(
измененrй

Заведующий МАДОУ
ответственныи по
предупреждению и
профипактIже
коррущии

Обеспечение взаимодействия
администраIши МА,ЩОУ JllЪ 300 и
его работников по вопросiш,l
организации исполненIuI положений
законодатеJIьства Российской
Федеращли по противодействrло
коррупции, мицимизирование
КОРРУIЩИОННЫХ РИСКОВ ПРИ
испопнении

Организация проверки
достоверности
предстIIвJUIемых гражданином
персонflльньIх данньIх и иньfх
сведений при пост}aплении на
оаботу в МАДоУ

посто.шrно в
течеЕие года

Заведlтощий Мшшлд,tзаlцля коррушц,Iонных
рисков при испоJIнении
доJDкностньD( обязанrrостей
сотрудIикal},Iи

обеспечеrшrе н€шиtIия и
обновлеrшя шrформационньrх
СТеНДОВ, РШМеЩеНИе На HIID(

пошrой и объектлвной
информаIцля о порядке

цредоставлениrI платньD(
допоJIнитеJБньrх
образовате.тьrrых ycJýrг,
поря.ще цривлечения целевьD(
взносов и пожертвованIй,
поря,ще обжаловаrтия
нещ)авомерньtх действlй по

цривлечению .

дополнитеJьtъж финансовьгх
сDедств.

Сентябрь
202З r.

Комлссия по
пред/преждению и
профилактшси
коррущии,
профсоюзньй комитет
мАдоу

Формироваrше антикоррушрrонной
куJътуры род.rтелей (закоrшшгх

представителей) и работrшков.
МшtшлизаIц,Iя коррушц{онных

рисков при испоJIнении

доJDкностньrх обязаrпrостей
сотудrиками

Размещеrше на постоянно ответствелшый за Формирование антикоррупционной



шIформаJц{онньrх стендах и
на саЙтах )лФеждениЙ
обрвовшп{я информilцtr{ о
тепефоне горячей пlллzIи 292-
70-50 по рiвJIицшм вопросам
антIжоррупциошrой
н€lIIрftвленности.

ведение офшц,Iа;ьного
сайта МАДОУ,
Комиссия по
пред/преждению и
профилактlп<и
коррущии

куJБтуры ро.zщтелей (закоrпшх
представитепей) и работrппсов.
Мшшпллtзаlцtя коррушц,Iош{ых

рисков при испоJIнении
доJDкностньrх обязаrшrостей
сотрудil,Iкашr

Организация и проведение
инвентаризации имущества
по анапизу эффектrвности
испоJьзованиrI

Октябрь 2023 Комиссия по
инвентаризilц,Iи

МrдrIдчтизаIцая коррушц.Iоншж

рисков при испоJIнении
доJDкностньD( обязаtrностей
сотрудЕикtlми

Внесеrп,rе изменешй в пл€lII
gа 2023 - 2024 уrебrшй год
по мере изменения
действующего
зtконодатеJьства о
протлводействии коррушIии

В течение
года

ответствешrый по
пред/преждению и
профшrактlше
КОРРУIЩИИ

Прr.ведешае лок€tJъно нормативньIх
актов МА,ЩОУ в соответствие с
нормативными правовыми акfilми
органов государствеr*rой власти

Подведение итогов
выпопнениlI мероприятий,
предусмотренных ппаном
протrводействиJI коррупlши
МАДОУ на2023-2024
1^rебный год

iжеквартально Заве,щпощrй,
ответствеIilъй по
предупреждению и
профилакгrrке
коррупц,Iи, комиссиlI
по rфед/преждению и
rrрофилактшсе
КОDDYIПIИИ

Мrдп.шизаIцая коррушщонных
рисков при испоJIнении
доJDкностньD( обязаrлrостей
соцудшкtlми МАДОУ

Освещение на интернет-сайте

уIреждения мер по
противодействию коррупции

В течение
года

ответственrrый по
пред}.тIреждению и
профилактике
КОDDУIШИИ

Укрепление доверия родитеlьской
обществеrпrости к деятеJъности
мАдоу

Работа по противодействrдо
коррупции в сфере зЕкупок
товаров, работ, усJryг дJIя
обеспечения МАДОУ

В точение
года

Завед5rющпй,
ответствеrпшй по
предrпреждению и
профилактIже
коррупцrи, комиссиlI
по пред/преждению и
гrрофилакгшсе
КОDDУIЩИИ

Недоггуlцсние возникновениrI
конфпикта интересов между

}цастниками закупки и заказчиком
при осуществлении зtu(упок в
соответствии с ФЗ от l8 шоля 2011
года }lЪ 223-ФЗ кО закупках товаров,

работ, усJtуг отдеJьными видами
юридшIесrcD( лиц)

Обеспечение порядка

регистрации и проведения
проверки по посцrIIившем

руководитеJIю (работодатеrпо)

1ъедомленlй о фактах
обращеr*rя в цеJuIх cKJIoHeHIrI
адмшrистраIщи, соц)удников
к совершению
КОРРУIЩИОННЫХ
поавонаочшенrй

поступлениrI

редомленшI

ответствештый по
предупреждению и
профилактике
КОРРУIЩИИ

Соблюдение обязанности по

уведомлению руковод.IтеJU{
(работодателя) о фактах обращеrп.rя
в цеJurх к совершению
коррупционных правонарушений.
Минrлr.rизация, устрчшение
КОРРУПЦИОЕНЫХ РИСКОВ ПРИ
исполнении должностных
обязанностей сотрудников

Обеспечение порядка

регистрацшI редомлешшI
руководитеJIя фаботодателя)
о вознишlовеrшrи конфrш.rкта
интересов или возможности
его возIIикIIовения.
Проведеш,rе цроверок, а такл(е
пршштие мер по
предотвращению иJм

уреryJIированIдо конф.шtкта
интересов

При
поступлении
}ъедомления

ответственный по
предупреждению и
профилактике
коррупции

Выявление сJrучаев возникновения
конфликта интересов, одной из
сторон которого явJUIются лица

работающие в МАЩОУ. Пршrятие
мер по предотвраrцению и

}реryлированию конфлшста
интересов, приIUIтие мер
юридиtIеской ответственности,
предусмотренцых
законодатеJьством РФ

ОргаrплзаIц.rя ,и
проведение семинаров
направленных на
профессионаrьное развитие и
дополнитеjьное
профессионаJьное
образоваrп.Iе по программilм

При
посцдлении
предlоженIй

Заведующl.ш1,
ответственrшй по
пред/преждению и
профшrактlпсе
коррущии

Мrдrшмзаrsая и устранение
КОРРУПЦ,IОIПШХ РИСКОВ ПРИ

испоJIнении своих должностнь,ш
обязадпrостей сотрудilдtап{и
мАдоу



повышениrI кваJп,IфикаJци в
сфере противодействиrI
коррущии на му{иIцfrIа-тьной
сrryжбе, ответственньrх за

рабоry по противодействIдо
КОDDУIШИИ

Оргаrлазаrия цроведениrI
обl"rения по вопросам
протlводействия коррушц.Iи с
JIицalми, ответственными за

рабоry по противодействlто
корруIщии, обеспечение I1ж

участиJI в конференIц.lDь
семинарах по вопросilм
коррущии

в
соответствии с
графком
повышенIбI
квалифшсаlцш.l
при поступле-
нии пригдатпе_
нрrй на
конфереrшии
и семинары

ЗаведпощIй,
ответственный по
предупреждению и
профилактшсе
корруtrц,Iи

IИшпцд,rзаrцля и устранение
корруIщионньtх рисков при
исполнении своих доJDкностных
обяз шrностей сотру.шrIжа,rи

Освещение на интернет-сайте

учреждеш{я мер по
противодействию коррушщи

В течение
года

ответствеr*шй по
предупреждению и
профилактшсе
КОРРУIЩИИ

Укрепление доверия род,Iтеlьской
обществеrпrости к деятеJьности
мАдоу

Обеспечеrше замещенIбI
в€кантных должностей по
резуJIьтатам собеседоваrrия

В течение
года

Заведующий Обеспечение прозрачности и

Проведеш,rе вIDпреннего
KOHTpOJUI: организацшI
питанIrI воспит€lнников,
оргtlнизациrl и проведение
образовательной
деятеJьности, собшодеrп,rе
прав всеми }пIастниками
обоазоватеlьного пDоцесса

Постол*rо в
течение года

Завещпощий,
ответственlьй по
предiпреждению и
профилактrше
корр}4щии, комиссиll
по предупреждению и
профилактш<е
КОDDУIЩИИ

Мrдгrдrлизаlия коррупrц,rоIцъtх

рисков при испоJIнении
доJDкностньD( обязаrпrостей
сотрудrиками

Контроль за соблподеrием
сотрудrиками кодекса
профессиона.тьной этrжи

ответствеrпшй
по
предупреждени
юи
профилактlше
корр)дщии, зам,
зав. по ХД

мrдrIдrцизаrшя
коррущионньж
рисков при
испоJIнении
ДОJDКНОСТНЬD(
обязанностей
сотруд{иками

KoHTpo.1b за соб.тподением
сотрудшками кодекса
профессионаlьной этrши

Организация проведения
анкетирования родителей
(законrшх представителей) :

качество цредоставляемых
усJryг; по вопросам
противодействия коDDупции

В _ течение
года

ответственный по
предупреждению и
профилактике
коррупции,
воспитатели

Мшtпмзация коррупц{онньrх

РИСКОВ ПРИ ИСПОЛНеНИИ CBOIID(

доJDкностньtх обязаlпrостей
сотрудrиками

Ознакомление родителей
(заколrrrых представителей)
вновь прибывших
воспитанников с правилами
внутреннего распорядка и
правилами приема в МАДоУ

В течение
года

Заведлощий,
ответствеtпъй по
предупреждению и
профилактшtс
коррупц{и,

Обеспечение прозрачности
управлеIгIеских цроцессов в
деятеJьности и доступа к
иlrформшрlи об антикоррушц,Iонной
деятеJъности MAflOY

Размещение на официальном
интернет-сайте учреждениJI
самообследования образоват-
ельной и финансово-
хозяйственной деятеrьности

Август 2024 Заведующlй, старший
восIIитатеJь,
ответственный по
предупреждению и
профи:rактrже
КОDDУIШИИ

Обеспечеtтие гласности в сфере
противодействия коррушши

Размещение сведенrдt о
доходtrх, расходах, об
им)ществе и обязатеJБствах
им)щественного характера
руководите.lи на
офшlиальном сайте УО

Апрелъ2024 Заведующий Соблюдеш,rе требований
действующего законодательства в
сфере противодействия коррушщи


